Regulamin Rady Nadzorczej
spoltki pod firma Creotech Instruments spoétka akcyjna
z siedziba w Piasecznie

Niniejszy Regulamin okresla zasady dziatania i tryb pracy Rady Nadzorczej spétki Creotech
Instruments spotka akcyjna z siedzibg w Piasecznie, adres: ul. Gen. Leopolda Okulickiego
nr 7/9, 05-500 Piaseczno, wpisanej do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru
Sadowego pod numerem KRS 0000407094, w tym sposdb prowadzenia obrad i
podejmowania uchwat w zakresie nieuregulowanym przez Statut oraz przepisy prawa
powszechnie obowigzujacego.

§ 1. Definicje

O ile w niniejszym Regulaminie nie wskazano inaczej, przytoczonym terminom pisanym
wielka literg nadaje sie nastepujgce znaczenie:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

Kodeks spoétek handlowych lub KSH - ustawa z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks
spétek handlowych

Przewodniczacy - Przewodniczacy Rady Nadzorczej,

Rada Nadzorcza - rada nadzorcza Spétki,

Regulamin - niniejszy regulamin Rady Nadzorczej Spotki,

Spotka - Creotech Instruments spotka akcyjna z siedzibg w Piasecznie,

Statut - statut Spétki,

Walne Zgromadzenie - walne zgromadzenie Spétki,

Zarzad - zarzad Spétki.

§ 2. Postanowienia ogdine

Rada Nadzorcza jest organem Spotki sprawujacym staty nadzér nad dziatalnoscig
Spotki we wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci.

Rada Nadzorcza dziata na podstawie niniejszego Regulaminu, Statutu, uchwat
Walnego Zgromadzenia oraz Kodeksu spétek handlowych.

Rada Nadzorcza wykonuje swoje obowigzki kolegialnie, moze jednak delegowac
swoich cztonkéw do samodzielnego petnienia okreslonych czynnosci nadzorczych.

8§ 3. Kompetencje Rady Nadzorczej

Kompetencje Rady Nadzorczej okresla Statut, Kodeks spoétek handlowych oraz
przepisy innych ustaw.

Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie.

Rada Nadzorcza moze zasiega¢ opinii biegtych Iub ekspertow. Spoétka jest
zobowigzana do zawarcia stosownej umowy z wybranym przez Rade Nadzorczg
biegtym lub ekspertem.

8 4. Przewodniczacy Rady Nadzorczej

Rada Nadzorcza wybiera spo$rod swojego grona Przewodniczacego i
Wiceprzewodniczacego. Rada Nadzorcza moze odwotac te osoby z petnienia funkcji.
Odwotanie z funkcji Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczacego nie oznacza
pozbawienia danej osoby mandatu czionka Rady Nadzorczej.



Posiedzenia Rady Nadzorczej prowadzi Przewodniczacy, a w przypadku jego

nieobecnosci Wiceprzewodniczacy.

Oswiadczenia kierowane do Rady Nadzorczej pomiedzy posiedzeniami dokonywane

sq wobec Przewodniczacego, a gdy jest to niemozliwe wobec Wiceprzewodniczacego

Rady Nadzorczej.

Do obowigzkdéw Przewodniczacego nalezy m.in. zwotywanie posiedzen Rady

Nadzorczej, otwieranie posiedzen i przewodniczenie obradom, udzielanie gtosu

obecnym na posiedzeniu, zarzadzanie gtosowan.

Uchwaty Rady Nadzorczej zapadaja bezwzgledng wiekszoscia  gtosow

z zastrzezeniem zdania kolejnego. Do czasu, gdy Agencja Rozwoju Przemystu S.A.

posiada co najmniej 10 % akcji w kapitale zaktadowym Spétki, nastepujgce uchwaty

Rady Nadzorczej wymagajg wiekszosci 4 (czterech) gtoséw oddanych ,za”

podjeciem uchwaty, w tym gtosu oddanego ,za” przez co najmniej jednego Czionka

Rady Nadzorczej wyznaczonego przez Agencje Rozwoju Przemystu S.A.:

a. powofanie i odwotanie oraz zawieszenie Cztonkdéw Zarzadu,

b. zatwierdzanie regulaminu Zarzadu Spotki,

c. wyrazenie zgody na pozbawienie przez Zarzad prawa poboru w catosci lub w
czesci dotyczace kazdego podwyzszenia kapitatu zaktadowego w granicach
kapitatu docelowego, kapitatu zaktadowego w granicach kapitatu docelowego,

d. dotyczace udzielania zgody na powotanie spoétki zaleznej,

e. dotyczace udzielania zgody na powotanie cztonkéw zarzadu w spoétkach
zaleznych

f. dotyczace udzielania zgody na wykonywanie prawa gtosu na Zgromadzeniach
Wspélnikdw (Walnych Zgromadzeniach) spétek zaleznych w sprawach:
podwyzszenia, obnizenia kapitatu zaktadowego, potaczenia, przeksztatcenia,
podziatu, rozwigzania i likwidacji spotki, zbycia Ilub wydzierzawienia
przedsiebiorstwa spotki lub jego zorganizowanej czesci, ustanowienia na nich
ograniczonego prawa rzeczowego lub zawigzania spéfki,

g. delegowania cztonka Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania funkcji w
Zarzadzie,

h. zawierania przez Spétke umoéw i dokonywanie transakcji z akcjonariuszami,
cztonkami organdéw lub ich podmiotami powigzanymi, z wytgaczeniem umodw
stanowigcych podstawe wyptaty wynagrodzenia dla z tytutu petnienia funkcji w
Zarzadzie,

i. przyjecie regulaminu Rady Nadzorczej.

8§ 5. Posiedzenia Rady Nadzorczej

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotywane sg w miare potrzeb, nie rzadziej jednak
niz cztery razy w roku obrotowym.

Przewodniczacy zwotuje posiedzenie Rady Nadzorczej z wiasnej inicjatywy oraz na
wniosek Zarzadu Ilub czionka Rady Nadzorczej. W razie nieobecnosci
Przewodniczacego posiedzenie Rady Nadzorczej moze by¢ zwotane takze przez
Wiceprzewodniczacego.

W przypadku gdy Rada Nadzorcza nie ma Przewodniczacego, kazdy cztonek Rady
Nadzorczej moze zwotac posiedzenie. W porzadku obrad tak zwotanego posiedzenia
powinien znalez¢ sie wybdr Przewodniczacego.

Zaproszenie na posiedzenie Rady Nadzorczej przesytane jest na adresy poczty
elektronicznej wskazane przez cztonkéw Rady Nadzorczej na piSmie, co najmniej 7
dni przed planowang data posiedzenia. Wraz z zaproszeniem Przewodniczacy



10.

11.

12.

przekazuje cztonkom Rady Nadzorczej niezbedne materiaty dotyczace spraw
bedacych przedmiotem porzadku obrad.

W zaproszeniu okresla sie date posiedzenia, miejsce oraz porzadek obrad.
Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajg sie w siedzibie Spotki. Posiedzenie moze
odbyc¢ sie takze w innym miejscu, jesli zaden z cztonkéw Rady Nadzorczej nie zgtosit
sprzeciwu.

Posiedzenie Rady Nadzorczej moze odby¢ sie bez formalnego zwotania, jezeli
wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej sq obecni na posiedzeniu. Podpis na liscie
obecnosci przez cztonka Rady Nadzorczej uwaza sie za wyrazenie zgody na odbycie
posiedzenia.

Posiedzenie Rady Nadzorczej otwiera Przewodniczacy, ktéry nastepnie sporzadza
liste obecnosci oraz stwierdza zdolno$¢ Rady Nadzorczej do podejmowania
wigzacych uchwat.

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty, jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej
potowa jej cztonkoéw, a wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni. W posiedzeniu
Rady Nadzorczej mozna uczestniczy¢ réwniez przy wykorzystaniu Srodkow
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc.

Cztonek Rady Nadzorczej moze zgtosi¢ zdanie odrebne lub sprzeciw bezposrednio
po ogtoszeniu wynikéw glosowania nad dang uchwatg pod warunkiem, ze gtosowat
przeciwko uchwale. Zgtoszenie zdania odrebnego lub sprzeciwu odnotowuje sie w
protokole z posiedzenia.

Uchwaty Rady Nadzorczej podejmowane sg zgodnie z porzadkiem obrad wskazanym
w zaproszeniu na posiedzenie. Rada Nadzorcza moze podja¢ uchwate w sprawie
nieobjetej porzadkiem obrad, tylko jesli na posiedzeniu obecni sg wszyscy
cztonkowie Rady Nadzorczej, a zaden z nich nie zgtosit sprzeciwu.

Uchwaty Rady Nadzorczej sq protokotowane. Protokoty powinny zawieraé porzadek
obrad, nazwiska i imiona obecnych na posiedzeniu cztonkéw Rady Nadzorczej, liczbe
gtoséw oddanych na poszczegdélne uchwaty oraz zdania odrebne. Protokoty
podpisujg cztonkowie Rady Nadzorczej obecni na posiedzeniu.

8§ 6. Podejmowanie uchwat poza posiedzeniem

Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaty w trybie pisemnym Ilub przy
wykorzystaniu s$rodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ (w
szczegodlnosci telefon, e-mail), z zastrzezeniem postanowien Kodeksu spotek
handlowych.

Uchwata jest wazna, gdy wszyscy cztonkowie Rady zostali powiadomieni o tresci
projektu uchwaty oraz co najmniej potowa czionkéw Rady wzieta udziat w
podejmowaniu uchwaty.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej przekazuje projekt uchwaty pozostatym cztonkom
z wykorzystaniem uprzednio wskazanych danych teleadresowych czionkéw Rady
Nadzorczej oraz wyznacza termin, do ktérego mozna oddac gtos w sprawie projektu
uchwaty, ktory nie moze by¢ jednak krétszy niz 3 dni. Cztonkowie Rady Nadzorczej
gtosujg za pomoca tego samego srodka porozumiewania sie na odlegtosc.

Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaty w trybie pisemnym lub przy
wykorzystaniu srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos$¢ takze w
sprawach, dla ktérych Statut przewiduje gtosowanie tajne, o ile zaden z cztonkdw
Rady Nadzorczej nie zgtosi sprzeciwu.

Przewodniczacy sporzadza protokét z przyjecia uchwaly przy wykorzystaniu
$srodkdow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé, w ktérym wskazuje



tre$¢ projektu uchwaty, sposdb powiadomienia cztonkéw Rady Nadzorczej o jego
tresci, liczbe oddanych gtoséw ,za”, ,przeciw” oraz ,wstrzymujacych sie”, a takze
date oddania poszczegdlnych gtosow.

8§ 7. Komitety wewnetrzne

Rada Nadzorcza moze tworzyc state komitety wewnetrzne.

Funkcjg komitetu jest doradzanie i opiniowanie w zakresie powierzonych mu spraw
i zadan. Utworzenie komitetu moze stuzy¢ usprawnieniu dziatania Rady i rzetelnemu
podejmowaniu decyzji przez Rade Nadzorcza.

W uchwale o utworzeniu komitetu Rada Nadzorcza okresla nazwe komitetu, liczbe
cztonkdéw, jego sktad, kadencje cztonkdéw, zakres spraw oraz zadania komitetu.
Rada Nadzorcza moze w kazdym momencie rozwigza¢ komitet w formie uchwaty.
Cztonkéw komitetu powotuje sie sposréd aktualnych cztonkéw Rady Nadzorczej.
Wygasniecie mandatu cztonka Rady Nadzorczej automatycznie pozbawia go prawa
do uczestniczenia w pracach komitetu.

Cztonek komitetu moze by¢ w kazdej chwili odwotany z funkcji cztonka komitetu,
nie pozbawia go to jednak mandatu cztionka Rady Nadzorczej.

W przypadku gdy uchwata Rady Nadzorczej nie wskazuje cztonka komitetu, ktory
petni funkcje przewodniczacego komitetu, czionkowie komitetu mogg powotac
przewodniczacego sposrod swojego grona.

Rada Nadzorcza moze przyjaé¢ regulamin komitetu, okreslajacy organizacje jego
prac.

Uchwaty komitetu nie sg dla Rady Nadzorczej wigzace.

§ 8. Konflikt interesow

O zaistniatym konflikcie intereséw cztonek Rady Nadzorczej powinien poinformowadé
pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej i powstrzymac sie od zabierania gtosu w
dyskusji oraz od gtosowania nad przyjeciem uchwaty w sprawie, w ktérej zaistniat
konflikt interesow.
Cztonkowie Rady Nadzorczej powinni dziata¢ w interesie Spotki i uchylaé sie od
dziatan, ktére mogtyby prowadzi¢ wytacznie do realizacji wiasnych korzysci
materialnych, w szczegodlnosci zobowigzani sg do zachowania tajemnicy stuzbowej
zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa oraz niewykorzystywania do dziatan
konkurencyjnych wobec Spoiki.
Kazdy Cztonek Rady Nadzorczej zobowigzany jest kierowa¢ sie w swoim
postepowaniu interesem Spotki oraz niezaleznoscig opinii i sadéw, a w
szczegodlnosci:

a) nie przyjmowac¢ nieuzasadnionych korzysci, ktére mogtyby rzutowac

negatywnie na ocene niezaleznosci jego opinii i sadow,
b) zgtasza¢ swoj sprzeciw i zdanie odrebne w przypadku uznania, ze decyzja
Rady Nadzorczej stoi w sprzecznosci z interesem Spotki.

Cztonek Rady Nadzorczej nie powinien rezygnowac z petnienia funkcji w sytuacji,
gdy mogtoby to negatywnie wptyna¢ na mozliwos¢ dziatania Rady Nadzorczej, w
tym podejmowania przez nig uchwat.
Niezwtocznie po powotaniu, Przewodniczacy przekazuje cztonkom Rady Nadzorczej
Regulamin wraz ze wzorem os$wiadczenia o powigzaniach z akcjonariuszem Spofki,
dysponujacym akcjami reprezentujgcymi nie mniej niz 5% ogolnej liczby gtoséw na
Walnym Zgromadzeniu. Os$wiadczenie dotyczy powigzan natury ekonomicznej,



rodzinnej lub innej, mogacych mie¢ wptyw na stanowisko Cztonka Rady w sprawie
rozstrzyganej przez Rade Nadzorcza.

§ 9. Postanowienia koncowe

Wydatki zwigzane z dziatalnoscig Rady Nadzorczej pokrywane sg z srodkéw Spétki.
Obstuge administracyjno-techniczng dziatalnosci Rady Nadzorczej zapewnia Spétka.
Regulamin wchodzi w zycie poczawszy od momentu rejestracji zmian Statutu
dokonanych przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie odbyte w dniu 25 lutego
2021 r. w rejestrze przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego.

Zmiana Regulaminu dla swej waznosci wymaga zatwierdzenia przez Walne
Zgromadzenie w formie uchwaty.

Niniejszy Regulamin zastepuje wszelkie inne wczesniejsze regulaminy Rady
Nadzorczej Spétki.

W przypadku rozbieznosci pomiedzy trescig niniejszego Regulaminu oraz Statutu,
rozstrzygajace znaczenie ma tres¢ Statutu.



