Regulamin Walnego Zgromadzenia
spoltki pod firma Creotech Instruments spoétka akcyjna
z siedziba w Piasecznie

Niniejszy Regulamin okresla zasady dziatania Walnego Zgromadzenia spétki Creotech
Instruments spotka akcyjna z siedzibg w Piasecznie, adres: ul. Gen. Leopolda Okulickiego
nr 7/9, 05-500 Piaseczno, wpisanej do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru
Sadowego pod numerem KRS 0000407094, w tym sposdb prowadzenia obrad i
podejmowania uchwat w zakresie nieuregulowanym przez Statut oraz przepisy prawa
powszechnie obowigzujacego.

§ 1. Definicje

O ile w niniejszym Regulaminie nie wskazano inaczej, przytoczonym terminom pisanym
wielka literg nadaje sie nastepujace znaczenie:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

Kodeks spoétek handlowych lub KSH - ustawa z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks
spétek handlowych

Przewodniczacy - Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia,

Rada Nadzorcza - rada nadzorcza Spétki,

Regulamin - niniejszy regulamin Walnego Zgromadzenia Spotki,

Spotka - Creotech Instruments spotka akcyjna z siedzibg w Piasecznie,

Statut - statut Spétki,

Walne Zgromadzenie - walne zgromadzenie Spétki,

Zarzad - zarzad Spétki.

§ 2. Postanowienia ogdine

Zwotanie, przygotowanie oraz obrady Walnego Zgromadzenia Spoétki odbywajg sie
w trybie i na zasadach okreslonych w Kodeksie spoétek handlowych, Statucie oraz
niniejszym Regulaminie.

Przyjecie Regulaminu, a takze kazda jego zmiana, wymaga podjecia uchwaty przez
Walne Zgromadzenie Spofki.

Czynnosci zwigzane z obstugg prawng, notarialng oraz organizacyjno-techniczng
przebiegu Walnego Zgromadzenia Spoétki wykonywane sa przez Zarzad. Przy
wykonywaniu tych czynnosci Zarzad moze postugiwac¢ sie wyspecjalizowanymi
podmiotami zewnetrznymi, w szczegdlnosci Zarzad moze zleci¢ takiemu podmiotowi
obstuge glosowania przy wykorzystaniu urzadzen elektronicznych.

Udziat w Walnym Zgromadzeniu mozna wzig¢ réwniez przy wykorzystaniu srodkow
komunikacji elektronicznej, jesli zostato to przewidziane w ogtoszeniu o zwotaniu
Walnego Zgromadzenia. Szczegdtowe zasady udziatu w Walnym Zgromadzeniu przy
wykorzystywaniu $rodkéw komunikacji elektronicznej okresli Rada Nadzorcza w
formie uchwaty.

W przypadku uzyskania przez Spoétke statusu spotki publicznej, Spétka zapewniad
bedzie transmisje obrad Walnego Zgromadzenia w czasie rzeczywistym w zakresie
w jakim wymagane jest to bezwzglednie obowigzujacymi przepisami prawa, jezeli
Walne Zgromadzenie Spoétki odbywac sie bedzie przy wykorzystaniu $rodkow
komunikacji elektronicznej.

Akcjonariusz moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac prawo
gtosu osobiscie lub przez petnomocnika. Petnomocnictwo do uczestniczenia w



Walnym Zgromadzeniu i wykonywania prawa gtosu wymaga formy pisemnej pod
rygorem niewaznosci.

W przypadku uzyskania przez Spotke statusu spoétki publicznej, petnomocnictwo, o
ktorym mowa w ust. 6, moze by¢ udzielone na pismie lub w postaci elektronicznej.
O udzieleniu Iub odwotaniu pethomocnictwa w postaci elektronicznej nalezy
zawiadomic¢ Spétke za pomocg poczty elektronicznej, wysytajac wiadomosé e-mail
wraz z dokumentem petnomocnictwa i danymi pelnomocnika na adres:
[ 1. W ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia mogg
by¢ przewidziane dodatkowe sposoby dokonywania zawiadomienia, o ktdrym mowa
w zdaniu poprzedzajacym.

§ 3. Otwarcie Walnego Zgromadzenia

Walne  Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub
Wiceprzewodniczacy, a w razie nieobecnosci tych oséb - Prezes Zarzadu albo osoba
wyznaczona przez Zarzad. Nastepnie sposrod oséb uprawnionych do uczestnictwa
w Walnym Zgromadzeniu wybiera sie Przewodniczacego Zgromadzenia.

Osoba otwierajagca Walne Zgromadzenie niezwtocznie przystepuje do
przeprowadzenia wyboru Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia. Osoba
otwierajaca Walne Zgromadzenie powinna powstrzymac sie od jakichkolwiek innych
rozstrzygnie¢ merytorycznych lub formalnych, z wyjatkiem decyzji porzadkowych
niezbednych do rozpoczecia obrad.

Osoba otwierajgca Walne Zgromadzenie informuje o obecnosci notariusza, ktéry
bedzie protokotowat przebieg obrad Walnego Zgromadzenia.

Kazdy uprawniony do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu ma prawo
kandydowac na Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia lub zgtosi¢ do protokotu
jednag kandydature na stanowisko Przewodniczgacego Walnego Zgromadzenia.
Osoba, ktérej kandydature zgtoszono do protokotu, zostaje wpisana na liste
kandydatow po zlozeniu os$wiadczenia do protokotu, ze wyraza zgode na
kandydowanie. Liste kandydatow sporzadza osoba otwierajgca Walne
Zgromadzenie.

. Kazdy uprawniony do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, moze zgtosic¢
sprzeciw co do objecia funkcji Przewodniczacego przez jedynego kandydata na
Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia, a zgtaszajac sprzeciw wobec jedynego
kandydata, zobowigzany jest wskaza¢ kontrkandydata na Przewodniczgcego
Walnego Zgromadzenia.

Wybor Przewodniczacego odbywa sie w glosowaniu tajnym poprzez gtosowanie na
kazdego z kandydatéw z osobna w porzadku alfabetycznym. Przewodniczacym
Walnego Zgromadzenia zostaje osoba, ktdra uzyskata najwiecej gtosow ,za”
oddanych podczas gtosowania. W przypadku uzyskania przez dwéch lub wiecej
kandydatow takiej samej, najwyzszej liczby gtoséw ,za” gtosowanie powtarza sie,
przy czym w powtérnym gtosowaniu biorg udziat jedynie kandydaci, ktérzy uzyskali
najwiecej gtoséw ,za”. W przypadku ponownego uzyskania takiej samej liczby
gtosow ,za”, Przewodniczacym zostaje kandydat, ktéry uzyskat tacznie wiecej
gtosow ,za” i ,wstrzymujacych sie”.

Osoba otwierajgca Walne Zgromadzenie czuwa nad prawidtowym przebiegiem
gtosowania oraz ogtasza jego wyniki i przekazuje kierowanie obradami Walnego
Zgromadzenia Przewodniczagcemu Walnego Zgromadzenia.



8 4. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia

1. Do obowigzkdédw Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia nalezy zapewnienie
sprawnego przebiegu Zgromadzenia z poszanowaniem praw i intereséw wszystkich
akcjonariuszy, przeciwdziatanie naduzywaniu uprawnien przez akcjonariuszy oraz
czuwanie nad stosowaniem zasady jednakowego traktowania akcjonariuszy.

2. Przewodniczgacy moze wyznaczy¢ osobe do petnienia funkcji Sekretarza Walnego
Zgromadzenia sposréd o0sob uprawnionych do uczestniczenia w Walnym
Zgromadzeniu. Sekretarz Walnego Zgromadzenia wspiera Przewodniczacego w
organizacji przebiegu obrad i wykonuje jego polecenia.

3. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia w szczegdlnosci:

a. sporzadza liste oséb zgtaszajacych sie do dyskusiji;

b. udziela gtosu uczestnikom Walnego Zgromadzenia;

c. okresla maksymalny czas wystgpien;

d. odbiera gtos uczestnikom Walnego Zgromadzenia, w szczegdlnosci w
sytuacji, gdy wypowiedz danego uczestnika dotyczy spraw nieobjetych
zakresem wniosku o udzielenie gtosu lub wykracza poza porzadek obrad,
uniemozliwia prawidtowe prowadzenie obrad, a takze gdy narusza prawo lub
dobre obyczaje;
zarzadza krotkie przerwy porzadkowe w obradach;

f. zarzadza gtosowanie i czuwa nad jego prawidtowym przebiegiem oraz

ogtasza wyniki gtosowania;

stwierdza podjecie lub niepodjecie uchwat i ogtasza podjete uchwaty;

wspodtdziata z notariuszem w zakresie wymaganym do prawidtowego

sporzadzenia protokotu z Walnego Zgromadzenia;

i. rozstrzyga watpliwosci interpretacyjne w zakresie stosowania niniejszego
Regulaminu;

j. podejmuje decyzje o charakterze porzadkowym.

4. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia moze korzysta¢ z pomocy doradcow, w
szczegodlnosci doradcow prawnych oraz innych ekspertow obecnych na Walnym
Zgromadzeniu.

5. Decyzje Przewodniczacego Walnego mogg zostac uchylone na wniosek uczestnika
Walnego Zgromadzenia, ktéremu przystuguje prawo gtosu. Uchylenie decyzji
Przewodniczgcego nastepuje na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia.
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§ 5. Lista obecnosci

1. Niezwiocznie po wyborze Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia zarzadza
sporzadzenie listy obecnosci, a po jej podpisaniu - wytozenie tej listy na czas obrad
Walnego Zgromadzenia az do jego zamkniecia.

2. Przed podpisaniem listy obecnosci Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia: (i)
sprawdza czy dokument pisemny potwierdzajacy prawo uczestnictwa akcjonariusza
na Walnym Zgromadzeniu jest zgodny z prawem i czy nie wymaga dodatkowych
potwierdzen, jezeli budzi watpliwosci co do autentycznosci; (ii) sprawdza tozsamos¢
akcjonariusza albo jego petnomocnika (innego przedstawiciela) na podstawie
dowodu osobistego lub paszportu; (iii) sprawdza prawidtowos¢ reprezentacji
akcjonariusza na podstawie dokumentdéw stwierdzajacych prawo reprezentacji np.
petnomocnictw, odpisow z wtasciwych rejestrow itp.; (iv) sprawdza, czy na liscie
obecnosci prawidtowo umieszczony jest podpis akcjonariusza lub jego petnomocnika
(innego przedstawiciela).



w

Lista obecnosci akcjonariuszy na Walnym Zgromadzeniu winna zawierac: (i) imiona
i nazwiska albo firmy (nazwy) akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w
Walnym Zgromadzeniu; (ii) miejsce ich zamieszkania lub siedziby, przy czym osoba
fizyczna moze podac adres do doreczen zamiast miejsca zamieszkania; (iii) liczbe i
rodzaj akcji oraz liczbe przystugujacych gtosow.

Po podpisaniu listy obecnosci Przewodniczacy stwierdza prawidtowos$¢ zwotania
Walnego Zgromadzenia oraz jego zdolno$¢ do podejmowania uchwat.

8§ 6. Porzadek obrad

Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaty jedynie w sprawach objetych
szczegbtowym porzadkiem obrad, z zastrzezeniem postanowien Kodeksu spétek
handlowych.

Porzadek obrad proponuje Zarzad Spoétki albo podmiot zwotujacy Walne
Zgromadzenie.

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia poddaje pod gtosowanie jawne projekt
porzadku obrad zgodny z trescig podang w ogtoszeniu o zwotaniu Zgromadzenia.
Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia nie moze samodzielnie decydowaé o
usunieciu lub zmianie kolejnosci spraw umieszczonych w porzadku obrad.

Zdjecie z porzadku obrad badz zaniechanie rozpatrywania sprawy umieszczonej w
porzadku obrad na wniosek akcjonariuszy wymaga podjecia uchwaty Walnego
Zgromadzenia.

8§ 7. Wybor komisji

Walne Zgromadzenie wybiera komisje zgodnie z przyjetym porzadkiem obrad.
Walne Zgromadzenie wybiera takze inne komisje w przypadku uznania tego za
celowe. Powotanie komisji moze stuzy¢ szczegdétowemu zbadaniu wskazanej kwestii.
Zgromadzenie moze wybra¢ cztonkow komisji sposrdd uczestnikéw Walnego
Zgromadzenia lub 0s6b wskazanych przez uczestnikow Walnego Zgromadzenia.

O liczebnosci komisji decyduje Walne Zgromadzenie.

Kazdy uprawniony do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu ma prawo zgtaszac
do protokotu kandydatéw na cztonkéw komisji. Osoby, ktorych kandydatury
zgtoszono, skiadaja oswiadczenie do protokotu, czy wyrazaja zgode na
kandydowanie. Wyboru dokonuje sie w gtosowaniu tajnym.

§ 8. Komisja Skrutacyjna

Walne Zgromadzenie moze powota¢ Komisje Skrutacyjna.

Komisja Skrutacyjna zajmuje sie przeprowadzaniem gtosowan oraz czuwa nad
oddawaniem gtoséw w sposdéb zgodny z Kodeksem spoétek handlowych i Statutem.
O ewentualnych nieprawidtowosciach w gtosowaniu Komisja niezwtocznie informuje
Przewodniczacego.

Komisja Skrutacyjna sporzadza protokdt z kazdego gtosowania, z wymienieniem
liczby wszystkich oddanych gtoséw i podaniem liczby gtoséw "za", "przeciw" i
"wstrzymujacych sie". Wynik gtosowania ogtasza Przewodniczacy Walnego
Zgromadzenia. Protokdt z gtosowania podpisujg wszyscy cztonkowie Komisji
Skrutacyjnej niezwtocznie po ustaleniu wyniku gtosowania.



8§ 9. Osoby uprawnione do udziatu w Walnym Zgromadzeniu

1. W obradach Walnego Zgromadzenia powinni uczestniczy¢, z prawem zabierania
gtosu, czionkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej, bez potrzeby otrzymywania
zaproszen. Osoby te udzielajg odpowiedzi na pytania Walnego Zgromadzenia w
granicach swych kompetencji i w zakresie niezbednym dla rozstrzygania spraw
omawianych przez Walne Zgromadzenie w zakresie informacji dotyczacych Spoiki.
W przypadku, gdy Spotka uzyska status spoétki publicznej, udzielanie odpowiedzi na
pytania uczestnikbw Walnego Zgromadzenia powinno by¢ dokonywane przy
uwzglednieniu faktu, ze obowigzki informacyjne spoétka publiczna wykonuje w
sposdb wynikajacy z obowigzujacych przepiséw, a udzielenie szeregu informacji nie
moze by¢ dokonywane w sposéb inny niz wynikajacy z tych przepisow.

2. W obradach Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia majg prawo uczestniczy¢ takze
cztonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej, ktéorych mandaty wygasty przed dniem
Walnego Zgromadzenia, a ktérzy sprawowali swe funkcje w roku obrotowym, za
ktéry sprawozdanie Zarzadu oraz sprawozdanie finansowe ma by¢ zatwierdzone
przez to Zwyczajne Walne Zgromadzenie. Zadanie dotyczace skorzystania z tych
uprawnien powinno by¢ ztozone Zarzadowi na pismie najpdzniej na tydzien przed
Walnym Zgromadzeniem.

3. W obradach Walnego Zgromadzenia majg prawo brac¢ udziat takze inne osoby
zaproszone przez podmiot zwotujacy Walne Zgromadzenie lub dopuszczone na sale
obrad przez Przewodniczacego, w szczegolnosci biegli rewidenci, doradcy prawni i
finansowi lub pracownicy Spétki.

§ 10. Dyskusja i podejmowanie uchwat

1. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia przedstawia po kolei sprawy umieszczone
w porzadku obrad i otwiera dyskusje, udzielajgc gtosu uczestnikom w kolejnosci
zgtaszania sie. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia moze zarzadzi¢
przeprowadzenie dyskusji nad kilkoma punktami porzadku obrad tacznie.

2. W przypadku koniecznosci omoéwienia spraw o charakterze porzadkowym Ilub
formalnym, Przewodniczacy Zgromadzenia moze udziela¢ gtosu poza kolejnoscia.
Sprawami porzadkowymi sg wnioski dotyczace obradowania, w tym: odnoszace sie
do porzadku obrad, sposobu prowadzenia obrad, zarzadzania przerwy w obradach,
ograniczenia czasu wystgpien akcjonariuszy, kolejnosci gtosowania wnioskow,
zarzadzania gtosowania bez dyskusji, odroczenia lub zamkniecia dyskusji, czy
powotania komisji, o ktérych mowa w § 7. Sprawy porzadkowe moggq dotyczy¢ tylko
kwestii zwigzanych z prowadzeniem obrad Walnego Zgromadzenia. Nie poddaje sie
pod gtosowanie w tym trybie uchwat, ktére moga wptywaé na wykonywanie przez
akcjonariuszy ich uprawnien.

3. Osoby uczestniczace w Walnym Zgromadzeniu mogg zabiera¢ gtos na temat
aktualnie rozpatrywanych spraw objetych przyjetym porzadkiem obrad. W
przypadku, gdy liczba osdb chcacych zabra¢ gtos w sprawie danego punktu
porzadku obrad jest wieksza niz pie¢ oséb, Przewodniczacy moze ograniczy¢ czas
wystagpien. Osoba zabierajgca gtos powinna sie przedstawi¢ oraz wskazac, czy
wystepuje w imieniu wtasnym czy w imieniu innego podmiotu.

4. Przewodniczacy moze udzieli¢ gtosu cztonkom Zarzadu, Rady Nadzorczej oraz
zaproszonym gosciom poza kolejnoscig.

5. Walne Zgromadzenie moze zarzadzi¢ przerwe w obradach wiekszoscig 2/3 gtoséw.
tacznie przerwy nie mogg trwac dtuzej niz 30 dni. Krotkie przerwy w obradach



10.

11.

12.

niestanowigce odroczenia obrad mogg by¢ zarzadzane przez Przewodniczgcego w
uzasadnionych przypadkach, nie mogg mie¢ jednak na celu utrudnianie
akcjonariuszom wykonywania ich praw.

Whnioski w przedmiocie zmiany projektéw uchwat powinny by¢ zgtaszane
Przewodniczacemu na pismie.

W przypadku zgtoszenia poprawki do projektu uchwaty, glosowaniu poddaje sie
najpierw te poprawke, a nastepnie gtosuje sie nad projektem uchwaty.

W przypadku zgtoszenia kilku poprawek do jednej uchwaty, Przewodniczacy poddaje
je pod gtosowanie, zaczynajac od najdalej idacej. Wnioski sprzeczne z wnioskiem
przyjetym nie podlegajg gtosowaniu.

Po zamknieciu dyskusji nad danym punktem porzadku obrad, Przewodniczacy
Walnego Zgromadzenia zarzadza gtosowanie nad projektem uchwaty.

Przed gtosowaniem nad podjeciem uchwaty, Przewodniczacy odczytuje tresc
projektu. W przypadku, gdy tres¢ projektu uchwaty jest obszerna, zamiast
odczytywania Przewodniczacy moze powotfaé sie na udostepniony akcjonariuszom
tekst uchwaty, chyba ze uczestnik Walnego Zgromadzenia zgtosit sprzeciw lub
projekt uchwaty zawiera poprawki lub zmiany.

Gtos w sprawie uchwaty oddaje sie, wypetniajac karte do gtosowania lub
wykorzystujgc urzadzenie elektroniczne stuzgce do oddawania gtoséow na Walnym
Zgromadzeniu zgodnie z instrukcjg. W przypadku zarzadzenia gtosowania tajnego,
urzadzenia wykorzystywane do gtosowania podczas Walnego Zgromadzenia
uniemozliwiajg identyfikacje tresci oddanych gtosdow przez poszczegolnych
akcjonariuszy.

Akcjonariusz Spotki nie moze odda¢ gtosu na Walnym Zgromadzeniu drogq
korespondencyjna.

§ 11. Wybor cztonkéw Rady Nadzorczej

W przypadku wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej przez Walne Zgromadzenie, kazdy
uprawniony do gtosowania w Walnym Zgromadzeniu moze zgtasza¢ kandydatéw na
funkcje w Radzie Nadzorczej w formie ustnej lub pisemnej.

Jezeli osoba, ktorej kandydature zgtoszono, jest obecna na Walnym Zgromadzeniu,
sktada ona oswiadczenie do protokotu, czy wyraza zgode na kandydowanie. W
przypadku osob nieobecnych, osoba zgtaszajaca kandydature przedktada pisemng
zgode kandydata na powotanie do Rady Nadzorczej. W uzasadnionych przypadkach
Przewodniczacy moze wpisa¢ osobe na liste kandydatéw pomimo braku pisemnego
o$wiadczenia.

Liste zgtoszonych kandydatéw na czionkéw Rady Nadzorczej sporzadza
Przewodniczacy. Gtosowanie na poszczegolnych kandydatéow odbywa sie w
kolejnosci alfabetycznej.

Sposrdéd kandydatow, ktorzy otrzymali liczbe gtoséw stanowigca wiekszos¢ gtosow
wymagang zgodnie z postanowieniami Statutu, cztonkami Rady Nadzorczej zostajg
osoby, ktore uzyskaty najwiekszq liczbe gtosow, w ramach liczby cztonkéw Rady
Nadzorczej wynikajacej z uchwaty okreslajacej liczbe wybieranych cztonkéw Rady
Nadzorczej, a w przypadku braku takiej uchwaty, w ramach liczby cztonkéw Rady
Nadzorczej okreslonej w Statucie jako maksymalna.

W przypadku, gdy dwodch lub wiecej kandydatéw otrzyma taka sama liczbe gtosow,
a ich powotanie do Rady Nadzorczej jest niemozliwe z uwagi na przekroczenie
maksymalnej liczby cztonkéw tego organu, Przewodniczacy zarzadza dodatkowe



gtosowanie, w ktorym uczestniczg tylko kandydaci, o ktérych mowa w niniejszym
ustepie.

6. Osoby reprezentujgce na Walnym Zgromadzeniu przynajmniej te czes¢ akcji, ktéra
przypada z podziatu ogodlnej liczby reprezentowanych akcji przez liczbe czionkéw
Rady Nadzorczej, , mogg utworzy¢ oddzielng grupe. Dana grupa wybiera takg ilo$¢
cztonkdéw Rady Nadzorczej jaka wynika z iloczynu stosunku liczby akcji w danej
grupie do ogdlnej liczby reprezentowanych akcji oraz liczby czionkéw Rady
Nadzorczej okreslonej Statutem.. Osoby te nie biorg jednak udzialu w wyborze
pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej. Grupy mogg sie taczy¢ w jedng grupe w
celu dokonania wspélnego wyboru.

7. Przed dokonaniem przez Walne Zgromadzenie wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej w
drodze gtosowania odrebnymi grupami, Przewodniczacy zarzadza sporzadzenie listy
akcjonariuszy tworzacych odrebne grupy wedtug zasad sporzadzania listy obecnosci
na Walnym Zgromadzeniu.

8. Przewodniczacy okresla kolejno$¢ gtosowania grup i zarzadza glosowanie w
poszczegolnych grupach. O wyborze cztonka Rady Nadzorczej w ramach jednej
grupy, decyduje wiekszo$¢ gtoséw oddanych w grupie.

8§ 12. Zamkniecie Walnego Zgromadzenia

1. Przewodniczacy ogtasza zamkniecie Walnego Zgromadzenia po wyczerpaniu spraw
umieszczonych w porzadku obrad. Po zamknieciu Walnego Zgromadzenia
Przewodniczacy w mozliwie najkrétszym czasie sprawdza protokdét z Walnego
Zgromadzenia, a nastepnie podpisuje go.

2. W protokole Walnego Zgromadzenia stwierdza sie prawidtowo$¢ zwotania
Zgromadzenia i jego zdolno$¢ do powziecia uchwat, tres¢ powzietych uchwat, a przy
kazdej uchwale: liczbe akcji, z ktérych oddano wazne gtosy, procentowy udziat tych
akcji w kapitale zaktadowym, taczng liczbe waznych gtoséw, liczbe gtosow "za",
"przeciw" i "wstrzymujacych sie" oraz zgtoszone sprzeciwy. Do protokotu dotacza
sie liste obecnosci z podpisami uczestnikdw Walnego Zgromadzenia oraz liste
akcjonariuszy gtosujacych przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej.
Dowody zwotania Walnego Zgromadzenia zarzad dotacza do ksiegi protokotow.

3. Na zadanie akcjonariusza do protokotu przyjmuje sie jego pisemne oswiadczenie
dotyczace spraw objetych porzadkiem obrad.

4. Wypis z protokotu wraz z dowodami zwotania Walnego Zgromadzenia oraz kopiami
petnomocnictw udzielonych przez akcjonariuszy Zarzad dotacza do ksiegi
protokotow. Akcjonariusze moga przegladaé¢ ksiege protokotéw, a takze zadac
wydania poswiadczonych przez Zarzad odpisow uchwat.

§ 13. Postanowienia dodatkowe

W przypadku, gdy akcje Spotki wprowadzone zostang do alternatywnego systemu obrotu
na rynku NewConnect, Walne Zgromadzenie zapewniac¢ bedzie spetnianie nastepujacych
kryteriow:

1) kazda uchwata podejmowana w przedmiocie emisji akcji z prawem poboru bedzie
precyzowata cene emisyjng, mechanizm jej ustalenia albo zobowigzywata organ
uprawniony do tego uprawniony, aby ustalit te cene przed dniem ustalenia prawa
poboru, w terminie umozliwiajgcym podjecie decyzji inwestycyjnej;

2) kazda podejmowana uchwata bedzie zapewniata zachowanie niezbednego odstepu
czasowego pomiedzy decyzjami powodujgacymi okreslone zdarzenia korporacyjne,



3)

4)

a datami w ktérych ustalane sg prawa akcjonariuszy wynikajace z tych zdarzen
korporacyjnych;

dzien ustalenia praw do dywidendy oraz dzien wyptaty dywidendy bedg ustalone w
taki sposdb, aby czas przypadajacy pomiedzy nimi byt mozliwie najkrétszy, nie
dtuzszy niz 15 dni roboczych. Ustalenie dtuzszego odstepu pomiedzy tymi dniami
wymaga szczegdtowego uzasadnienia;

kazda uchwata podejmowana w przedmiocie wyptaty dywidendy warunkowej bedzie
zawierata jedynie takie warunki, ktorych ewentualne ziszczenie sie nastgpi przed
dniem ustalenia prawa do dywidendy.

§ 14. Postanowienia koncowe

Wszelkie sprawy dotyczace sposobu dziatania Walnego Zgromadzenia
nieuregulowane w niniejszym Regulaminie, Statucie lub KSH, rozstrzygajgq
uczestnicy Walnego Zgromadzenia w drodze gtosowania.

Zarzad Spotki zapewnia akcjonariuszom dostep do Regulaminu w siedzibie Spotki
oraz w miejscu odbywania Walnego Zgromadzenia bezposrednio przed jego
rozpoczeciem oraz w trakcie jego trwania.

Zmiana Regulaminu wchodzi w zycie poczawszy od nastepnego Walnego
Zgromadzenia po jej uchwaleniu.

Regulamin wchodzi w zycie poczawszy od pierwszego Walnego Zgromadzenia po
rejestracji zmian Statutu dokonanych przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
odbyte w dniu 25 lutego 2021 r. w rejestrze przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru
Sadowego.

W przypadku rozbieznosci pomiedzy trescig niniejszego Regulaminu oraz Statutu,
rozstrzygajace znaczenie ma tres$¢ Statutu.

Niniejszy Regulamin zastepuje wszelkie wczesniejsze regulaminy Walnego
Zgromadzenia Spotki.



